ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 157, 07 DE AGOSTO DE 2013.

~ Cria Cargos e Vagas de Provimento
Efetivo no Quadro Permanente da
Prefeitura  Municipal de Bom
Jardim/RJ, revoga a Lei
Complementar n° 154, de 15 de julho
de 2013 e da outras providéncias.

MNadr 417308 Py
‘s#eserr de Gebine@ PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, Faco saber que a

Camara Municipal de Bom Jardim-RJ aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os Cargos e Vagas de Provimento Efetivo do Quadro

Permanente, constante do Anexo |, desta municipalidade.

§ 1° - As atribuigbes dos Cargos Permanentes passam a integrar o Anexo Il da
presente Lei.

§ 2° - As atribuicbes do cargo de Fiscal Tributario Il sdo aquelas estabelecidas na
Lei Complementar n°® 78, de 18 de dezembro de 2006.

Art®. 2° - A investidura nos cargos de que trata o artigo 1° far-se-a através de
aprovacao e classificagdo em concurso publico.

Art®. 3° - As despesas da presente Lei correrdo por conta das dotactes

orcamentarias proprias.
Art. 4° - Revoga-se a Lei Complementar n°® 154, de 15 de julho de 2013.

Art°. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ, EM 07 DE AGOSTO 2013.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | .
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO PERMANENTE
PROPOSTA TOTAL C. Horaria
CARGO: NIVEL: | DE CRIAGAO: | DE VAGAS | SEMANAL

SUPERVISOR ESCOLAR IX 01 01 16
ORIENTADOR EDUCACIONAL IX 01 01 16
COORDENADOR PEDAGOGICO IX 01 01 16
PROFESSOR DE EDUCAGAO Vi 10 10 25
INFANTIL - CRECHE

’ROFESSOR | Vi 15 15 22
PROFESSOR I Vi 01 01 16
LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR |l Vi 01 01 16
LINGUA ESTRANGEIRA

MODERNA- INGLES

PROFESSOR Il —ARTES .V 01 01 16
PROFESSOR Il — EDUCAGAO VI 01 01 16
FISICA

PROFESSOR Il - MATEMATICA VI 01 01 16
PROFESSOR Il — CIENCIAS Vi 01 01 16
PROFESSOR I - HISTORIA Vi 01 01 16
(PROFESSOR Il - GEOGRAFIA Vi 01 01 16
FONOAUDIOLOGO IX 01 01 20
PSICOPEDAGOGO IX 01 01 20
NUTRICIONISTA IX 01 01 20
BIBLIOTECONOMISTA IX 01 01 30
ADVOGADO IX 01 01 20
CONTADOR IX 01 01 20
ENGENHEIRO CIVIL IX 01 01 20
FISCAL TRIBUTARIO II Viii 01 01 40
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS PERMANENTES

SUPERVISOR ESCOLAR

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Ter no minimo 2 (dois) anos de exercicio, efetivamente prestado no Magistério,
desde que exercido em escola devidamente autorizada e reconhecida pelo 6rgao
do respectivo sistema, conforme art. 67 §1, da Lei Federal n 9.394/96.

= Ser portador de pelo menos um dos titulos abaixo:
Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitacdo especifica em Supervisdo Educacional ou pés-graduagido em
Supervisao Educacional.

INDICAGAO DE LOTAGCAO
= Secretaria Municipal de Educagéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa; intervindo com
sua especificidade de mediador da agéo docente no curriculo, mobilizando os professores
para a qualificacdo do processo ensino-aprendizagem, através da composigéo,
caracterizagdo e acompanhamento das turmas, do horario escolar e de outras questdes
de ordem curricular; participar da articulagio, elaboracdo e reelaboracdo de dados da
comunidade escolar como suporte necessario ao dinamismo do Projeto Pedagogico;
participar junto a comunidade escolar na criacdo, organizacdo e funcionamento das
instancias colegiadas, tais como: Conselho de Escolar, Grémio Estudantil e outros,
incentivando a participacdo e democratizacdo das decisdes e das relagées na Unidade
Escolar; participar junto com a comunidade escolar no processo de elaboracéo, atualizacéo
do Regimento Escolar e sua utilizagdo como instrumento de suporte pedagogico;
participar da elaboragéo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos, planos,
programas e outros, objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se
refere ao processo ensino-aprendizagem, bem como ao encaminhamento de aluno a
outros profissionais quando a situagdo o exigir; participar de cursos, seminarios, encontros
e outros, buscando a fundamentacdo, atualizacdo e redimensionamento da acao
especifica do Supervisor Escolar; coordenar o processo de articulagéo de discussoes e de
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aplicabilidade do curriculo junto com a comunidade educativa, sendo mediador da agéo
docente, considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexao do
cotidiano educativo; elaborar anualmente relatério sintese das agdes realizadas na
Unidade Educativa; participar, junto com os professores da sistematizacéo e divulgacéo de
informagées sobre o aluno para conhecimento dos pais, € em conjunto discutir os possiveis
encaminhamentos; coordenar a analise qualitativa e quantitativa do rendimento escolar,
junto com o professor e demais especialistas, visando reduzir os indices de evasao e
repeténcia, qualificando o processo ensino-aprendizagem; visar o redimensionamento da
acido pedagdgica, coordenando junto aos demais especialistas e professores o processo
de identificagdo e andlise das causas, acompanhando os alunos que apresentam
dificuldades na aprendizagem; coordenar o processo de articulacdo das discussdes do
curriculo com a comunidade educativa, sendo o mediador da acdo docente, considerando
a realidade do aluno como foco permanente de reflexdo redirecionador do curriculo;
subsidiar o professor no planejamento da agdo pedagégica, para o alcance da articulagdo
vertical e horizontal dos contetidos, metodologia e avaliagdo, redimensionando, quando
necessario, 0 processo ensino-aprendizagem; realizar e/ou promover pesquisas e estudos
emitindo pareceres e informagdes técnicas na area de superviséo escolar, acompanhar e
avaliar o aluno estagiario em superviséo escolar, junto a instituicdo formadora; desenvolver
o trabalho de supervisdo escolar, considerando a ética profissional; realizar outras
atividades correlatas com a fungéo.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em Concurso Publico;
= Ter no minimo 2 (dois) anos de exercicio, efetivamente prestado no Magisterio,

desde que exercido em escola devidamente autorizada e reconhecida pelo 6rgéo
do respectivo sistema, conforme art. 67 §1, da Lei Federal n 9.394/96.

= Ser portador de pelo menos um dos titulos abaixo:
Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitaggdo especifica em Orientagdo Educacional ou pods-graduagdo em
Orientacao Educacional.

INDICAGCAO DE LOTACAO

= Secretaria Municipal de Educacéo
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ATRIBUICOES DO CARGO:

Contribuir para o acesso e a permanéncia de todos os alunos na escola, intervindo com
sua especificidade de mediador na realidade do aluno; mobilizar os professores para a
qualificacdo do processo ensino-aprendizagem, através da composi¢éo, caracterizagéo e
acompanhamento das turmas, no horario escolar; considerar, nas questdes curriculares, as
condicbes materiais de vida dos alunos  (compatibilizar trabalho-estudo), influindo junto
aos funcionarios da escola, no sentido de que, estes, se comprometam com o atendimento
as reais necessidades dos alunos; participar da articulagdo, elaboragdo e reelaboracéo de
dados da comunidade escolar, como suporte necessario ao dinamismo do Projeto
Pedagégico, promovendo a contribuicdo de pais e alunos; participar junto & comunidade
escolar na criagédo, organizagdo e funcionamento das instancias colegiadas, tais como:
Conselho de Escola; Grémio Estudantii e outros, incentivando a participacédo e a
democratizagdo das decis6es e das relagdes na Unidade Educativa; contribuir para o
desenvolvimento do autoconceito positivo do aluno, visando a aprendizagem do mesmo,
bem como a construcdo de sua identidade pessoal e social; participar junto com a
comunidade escolar no processo de elaboragdo, atualizacdo do Regimento Escolar e
utilizacdo deste, como instrumento de suporte pedagogico; coordenar o processo de
escolha de representantes de turma (aluno, professor) com vistas ao redimensionamento
do processo ensino-aprendizagem; coordenar a elaboragéo, execugdo, acompanhamento
e avaliagdo de projetos, planos, programas e outros, objetivando o atendimento e
acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem
como, o encaminhamento dos alunos a outros profissionais, se necessario; coordenar,
junto com aos professores, o processo de sistematizacéo e divulgagcéo das informagoes
sobre o aluno, para conhecimento dos professores, pais e, em conjunto, discutir
encaminhamentos necessarios; participar da andlise qualitativa e quantitativa do
rendimento escolar, junto aos professores, especialistas e demais educadores, visando
reduzir os indices de evasio e repeténcia, qualificando o processo ensino-aprendizagem;
visar o redimensionamento da agd3o pedagdgica, coordenando junto aos demais
especialistas e professores, o processo de identificacdo e analise das causas,
acompanhando os alunos que apresentem dificuldades na aprendizagem; coordenar o
processo de orientagdo profissional do aluno, incorporando-o a agéo pedagogica; realizar
elou promover pesquisas e estudos, emitindo pareceres e informagdes técnicas, na area
de Orientagdo Educacional; desenvolver o trabalho de Orientagéo Educacional,
considerando a ética profissional; realizar outras atividades correlatas com a funcao.

COORDENADOR PEDAGOGICO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

=  Prévia habilitagdo em concurso publico; .}
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= Ter no minimo 2 (dois) anos de exercicio, efetivamente prestado no Magistério,
desde que exercido em escola devidamente autorizada e reconhecida pelo 6rgao
do respectivo sistema, conforme art. 67 §1, da Lei Federal n 9.394/96.

= Ser portador de:
Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia, com
habilitagio especifica em Orientagdo Pedagégica ou pés-graduagéo em
Orientagcao Pedagdgica.

INDICACAO DE LOTAGAO
» Secretaria Municipal de Educacéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Coordenar o planejamento, divulgagéo, execugao e avaliagdo das atividades pedagogicas
no ambito de sua competéncia e de acordo com o projeto pedagégico da escola,
viabilizando, desta forma, a melhoria do processo de ensino aprendizagem., articular a
elaboragao participativa do Projeto Pedagogico da Escola; assessorar ao diretor em todas
as acbes pedagodgicas; promover a articulagdo e integracdo das agbes pedagogicas
desenvolvidas nas unidades escolares, de acordo com a politica educacional da SME/BJ e
respeitada a legislagdo em vigor; coordenar a consecugdo e avaliagdo do Projeto
Pedagdgico da unidades escolar; propor e executar agdes junto ao corpo docente que
possam garantir a execugédo do Projeto Pedagégico da unidades escolar, organizar e
conduzir reunides do Conselho de Classe, em parceria com o Diretor Escolar, propondo
alternativas para a melhoria do processo educacional, numa perspectiva inovadora de
instancia avaliativa do desempenho dos alunos; articular reunides pedagogicas,
oferecendo subsidios para um trabalho pedagégico mais dindmico e significativo;
coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de Atividades Pedagogicas dos
professores em unidades escolares, viabilizando a atualizagao pedagogica em servigo;
assessorar os professores no planejamento da recuperacdo da aprendizagem
considerados os indices de avaliagdo interna e externa; organizar estratégias que
garantam o apoio suplementar aqueles alunos que necessitam de maior tempo para
elaborar seu conhecimento; promover a integragéo e a articulagéo entre os professores,
buscando a consecugdo de um curriculo interdisciplinar; promogéo, junto ao corpo
docente, de atividades de formagdo continuada, tendo em vista o aperfeicoamento do
processo pedagégico; coordenar da escolha de livros e outros suportes didaticos,
garantindo a participagéo dos professores e alunos, quando couber; atuar em conjunto com
a Equipe de Direcéo e a de Assessoramento Técnico-Pedagagico, cuidando das relacoes
entre o corpo docente, o discente e o administrativo e a comunidades; avaliar os
resultados obtidos na operacionalizagdo das acdes pedagoégicas, visando a sua
reorientagdo; estimular, articulagéo e participagdo da elaboragao de projetos especiais
junto @ comunidades escolar, desde que orientados pelas diretrizes da SME; elaborar
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estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da escola; elaborar, acompanhamento e avaliagdo, em
conjunto com a Diregdo da Unidade Escolar, dos planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relagéo a
aspectos pedagogicos; conceber, estimular e implantar inovagées pedagégicas promover €
incentivo a realizagdo de palestras, encontros e similares, com grupos de alunos e
professores sobre temas relevantes para a cidadania e qualidade de vida;, promover
reunides e encontros com os pais, visando a integracao escola/familia para promogéo do
sucesso escolar dos alunos. ‘ i

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

CRECHE

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso, em nivel médio, de Formagao de Professores ou antigo Curso Normal.

INDICACAO DE LOTAGAO
= Secretaria Municipal de Educagéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Auxiliar no cuidado e educacédo de criangas de 0 a 3 anos nas Creches Municipais,
proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as
criangas na alimentacdo; promover horario para repouso; garantir a seguran¢a das
criangas na instituigdo; observar a salide e o bem-estar das criancas, prestando os
primeiros socorros; comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia; levar a
conhecimento da Direcdo qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; manter a disciplina
das criancas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia diaria das criancas; respeitar
as épocas do desenvolvimento infantil, estimulando as criangas com relagao as mesmas;
planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades Iudicas e pedagdgicas que
favorecam as aprendizagens infantis; organizar registros de observacdes das criangas;
acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de atividades
extraclasse; participar de reunibes pedagégicas e administrativas; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.
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PROFESSOR |

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso plblico;
= Formacgdo em Curso Normal Superior, admitida como formagdo minima aquela
obtida em Nivel Médio (Formacgao de Professores ou antigo Curso Normal).

INDICAGAO DE LOTAGCAO
= Secretaria Municipal de Educagéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Ministrar aulas, atividades pedagoégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagégica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; respeitar as épocas do desenvolvimento infantil,
estimulando as criangas com relagdo as mesmas; planejar e executar o trabalho docente;
realizar atividades ludicas e pedagogicas que favoregam as aprendizagens infantis;
organizar registros de observacbes das criangas e/ou acompanhar e avaliar o
desenvolvimento do processo pedagégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou
conceitos, ou ainda redigindo relatérios de acordo com as orientagbes da Secretaria
Municipal de Educagdo; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional,
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; promover aulas e trabalhos de
recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de ateng&o especifica;
participar de atividades extraclasse; participar de reunides pedagégicas e administrativas;
participar ativamente das reunides de pais, conselhos de classe, cursos de capacitagao;
realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar. ativamente do
processo de integragdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo
de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

PROFESSOR
]

LINGUA PORTUGUESA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagdo com Licenciatura Plena na disciplina especifica.
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INDICAGAO DE LOTACAO
= Secretaria Municipal de Educagéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Ministrar aulas, atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatorios de acordo com as orientagées da Secretaria Municipal de Educagao; promover
aulas e trabalhos de recuperagéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atencao especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagoégicas,
conselhos de classe, cursos de capacitagdo; realizar os planejamentos, registros e
relatorios solicitados; participar ativamente do processo de integragéo da escola — familia
— comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

PROFESSOR
‘ ]
LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA

INGLES
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagao com Licenciatura Plena na disciplina especifica.

INDICAGAO DE LOTACAO
= Secretaria Municipal de Educagéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar & avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas elou conceitos, ou ainda redigindo
relatorios de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacgao; promover
aulas e trabalhos de recuperacgéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atencao especifica; participar ativamente das reunices de pais, reunides pedagogicas,
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conselhos de classe, cursos de capacitagdo; realizar os planejamentos, registros e
relatérios solicitados; participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia
— comunidade: observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo' de acompanhar o processo de
aprendizagem.

PROFESSOR Il

ARTES

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagao com Licenciatura Plena na disciplina especifica.

INDICAGAO DE LOTAGCAO
= Secretaria Municipal de Educagéo

ATRIBUICOES DO CARGO:

Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagégica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatorios de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao; promover
aulas e trabalhos de recuperagéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atengio especifica; participar ativamente das reuniées de pais, reunides pedagodgicas,
conselhos de classe, cursos de capacitagéo; realizar os planejamentos, registros e
relatérios solicitados; participar ativamente do processo de integragéo da escola — familia
— comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem, bem como trabalhar a sensibilidade e as potencialidades artisticas do
educando.

PROFESSOR I

EDUCACAO FiSICA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
» Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagdo com Licenciatura Plena na disciplina especifica e registro
no Conselho Regional de Classe, na forma da legislacéo especifica
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INDICACAO DE LOTAGAO
» Secretaria Municipal de Educacéo

ATRIBUIGOES DO CARGO

Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagogica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatorios de acordo com as orientagbes da Secretaria Municipal de Educacéo; promover
aulas e trabalhos de recuperagéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atencdo especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagdgicas,
conselhos de classe, cursos de capacitagdo; realizar os planejamentos, registros e
relatorios solicitados; participar ativamente do processo de integragcédo da escola — familia
— comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem; orientar os alunos quanto a diferentes modalidades esportivas, bem como
contribuir para o desenvolvimento psicomotor do aluno e para a valorizagéo da atividade
fisica como algo benéfico a saude.

PROFESSOR I

MATEMATICA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagdo com Licenciatura Plena na disciplina especifica

INDICACAO DE LOTACAO
= Secretaria Municipal de Educacéao

ATRIBUICOES DO CARGO

Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatérios de acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacéo; promover
aulas e trabalhos de recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de
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atencdo especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas,
conselhos de classe, cursos de capacitagdo; realizar os planejamentos, registros e
relatérios solicitados; participar ativamente do processo de integragdd da escola — familia
— comunidade; observar e registrar o processo de ‘desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

PROFESSORII
CIENCIAS

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagao com Licenciatura Plena na disciplina especifica

INDICAGAO DE LOTAGAO
= Secretaria Municipal de Educacao

ATRIBUICOES DO CARGO

Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas efou conceitos, ou ainda redigindo
relatérios de acordo com as orientacbes da Secretaria Municipal de Educagéo; promover
aulas e trabalhos de recuperacéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atencdo especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas,
conselhos de classe, cursos de capacitacdo; realizar os planejamentos, registros e
relatérios solicitados; participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia
— comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

PROFESSOR i

HISTORIA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduagdo com Licenciatura Plena na disciplina especifica
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INDICACAO DE LOTAGAO
= Secretaria Municipal de Educagéao

ATRIBUICOES DO CARGO

Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagogica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagogico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatérios de acordo com as orientagées da Secretaria Municipal de Educacao; promover
aulas e trabalhos de recuperacgdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atencao especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunibes pedagodgicas,
conselhos de classe, cursos de capacitagdo; realizar os planejamentos, registros e
relatérios solicitados; participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia
— comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem.

PROFESSOR I

GEOGRAFIA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Graduacgéo com Licenciatura Plena na disciplina especifica

INDICACAO DE LOTAGAO
s Secretaria Municipal de Educacao

ATRIBUICOES DO CARGO

Ministrar aulas, atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagoégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatérios de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo; promover
aulas e trabalhos de recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atencao especifica; participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagdgicas,
conselhos de classe, cursos de capacitagdo; realizar os planejamentos, registros e
relatorios solicitados; participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia
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— comunidade; observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto
individualmente como em grupo, com ¢ objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem. )

FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo'em concurso publico;
= Curso de Nivel Superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho Regional de
Fonoaudiologia

INDICACAO DE LOTACAO
= Secretaria de Satde e Educagio

ATRIBUICOES DO CARGO

Prestar assisténcia aos pacientes com distirbios de comunicagéo, linguagem, voz, fala e
audicao atuando no desenvolvimento da linguagem oral e escrita e psicomotor do paciente,
na area educacional; diagnosticar precocemente os estados de desequilibrio existentes em
um individuo e agir sobre eles, reabilitando e reinserindo o individuo no contexto social;
atuar no tratamento e na prevencaoc dos distirbios que se manifestam através da fala e da
escrita, utilizando os recursos que visam minimizar este problema; realizar triagens,
diagnésticos e atendimentos fonoaudioldgicos; estudar as alteracées fonémicas levando
em conta a idade e a ordem de aquisicio; instalar programas de controle de ruidos e
prevencdo de perdas auditivas e visuais; orientar e educar o individuo para que se consiga
evitar e identificar os estados de desequilibrio; executar outras tarefas com o objetivo de
efetivar a melhora do discente; realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacao profissional, incluindo orientagdes a professores e familiares dos alunos.

PSICOPEDAGOGO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Nivel Superior em Pedagogia, Pés-graduagdo em Psicopedagogia
Institucional e Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado ou
curso de nivel superior em psicologia com Pés-graduagdo em Psicopedagogia
Institucional e Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado.

INDICAGCAO DE LOTAGAO
= Secretaria Municipal de Educacéo
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ATRIBUICOES DO CARGO

Realizar avaliagbes psicopedagogica dos candidatos a aprendizes; entrevistar professores
externos e pais, investigando a histéria escolar do aprendiz; planejar intervengbes
psicopedagégicas com aprendizes e orientar professores e coordenadores; fazer
encaminhamentos e solicitagbes de avaliagbes médicas ou de outros especialistas;
participar de coordenagdes pedagdgicas e técnicas com os professores; acompanhar
processo de avaliagdo do aprendiz, e orientar a organizagdo do plano individualizado;
contribuir na organizagdo de instrumentos, procedimentos e avaliagbes nas diferentes
areas de atendimento; documentar a avaliagdo do candidato ou aprendiz na Institui¢ao;
elaborar parecer técnico dos candidatos acompanhado; participar de fechamentos de
avaliacdes para decisdes da entrada, matricula e permanéncia do candidato na Instituigao;
participar da analise dos programas da Instituicdo; participar das reunibes coletivas
periddicas da Escola, e das extraordinarias, sob convocagao; participar de programas de
cursos ou outras atividades com aprendizes, pais, professores e funcionarios, sob
convocacdo, gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas;
realizar pesquisas no contexto da Instituicdo Planejar e realizar intervengbes preventivas
com aprendizes e professores; orientar pais no acompanhamento académico dos filhos;
supervisionar estagiarios; participar da elaboragéo de projetos de estudos coletivos, a fim
de ampliar o campo de conhecimento dos professores e coordenadores; participar de
estudos de casos, quando necessario; orientar aprendizes/familias sobre a legislagéo que
ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla; manter seu quadro horario
atualizado; gerar estatisticas de atendimentos e relatorios de atividades realizadas;
disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio profissional, realizar tarefas
afins.

NUTRICIONISTA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Nivel Superior em Nutrigdo e Registro no Conselho Regional de
Nutricionistas.

INDICACAO DE LOTAGAO
=  Todas as Secretarias

ATRIBUIGOES DO CARGO

Pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servicos de nutricdo nas diversas
Unidades Escolares da Rede Municipal; identificar e analisar habitos alimentares e
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deficiéncias nutritivas dos individuos, bem como compor cardapios especiais visando suprir
as deficiéncias diagnosticadas, elaborar programas de alimentagdo basica para os alunos
da Rede Municipal de Ensino, para as criangas da Educagéo Infanti e Ensino
Fundamental; acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos para
analisar sua eficiéncia; supervisionar os servicos de alimentagdo promovidos pela
Prefeitura visitando, sistematicamente, as Unidades para acompanhamento dos
programas e averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas; acompanhar e
orientar o trabalho de educagéo alimentar realizado pelos professores da Rede Municipal
de Ensino; elaborar cardapios balanceados e adaptados aos Convénios do Governo
Federal; planejar e executar programas que visem a melhoria das condicSes de vida da
comunidade ao que se refere a difundir habitos alimentares mais adequados de higiene e
de educacio; participar do planejamento da area fisica de cozinhas, dispensas, refeitorios
e copas, aplicando principios concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando
racionalizar a utilizagio dessas dependéncias; elaborar previsdes de consumo de géneros
alimenticios e utensilios calculando e determinando as quantidades necessarias a
execugdo dos servicos de nutricio, bem como estimando os respectivos custos; pesquisar
o mercado fornecedor, seguindo critérios custo-qualidade; emitir parecer nas licitagdes
para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios para a
realizacdo dos programas; levantar os problemas concernentes a manutencao de
equipamentos, a aceitabilidade dos produtos e outros, afim de estudar e propor solugdes
para resolvé-los; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades na area educacional, participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas ou palestras, afim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo do
recurso humano; participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com comunidades e outras
entidades realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes
efou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos e programas de
trabalho, assim como realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo
profissional.

Participar de programas de salde publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais,
bioquimicos e somatomeétricos; colaborar na avaliagao dos programas de nutricao e salde
mental: desenvolver projetos em areas estratégicas, para treinamento de pessoal técnico
auxiliar: adotar medidas que assegurem preparacao higiénica e a perfeita conservacao dos
alimentos: elaborar mapas dietéticos, verificando, no prontuario dos doentes, a prescricao
de dieta; executar outras atividades correlatas ao cargo.

BIBLIOTECONOMISTA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Nivel Superior em Biblioteconomia e Registro no Conselho Regional de
Biblioteconomia.
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INDICACAO DE LOTAGAO
= Secretaria Municipal de Educacgéao

ATRIBUICOES DO CARGO

Administrar e dirigir bibliotecas, bem como organizar servigos de documentagéo; prestar
assisténcia ao leitor em pesquisas bibliograficas; selecionar, adquirir e registrar livros,
folhetos, periédicos, mapas, microfimes e documentos especiais; classificar e catalogar
material bibliografico e controlar sua movimentagdo; manter contato com editoras e
livrarias, com instituicdes culturais e técnico cientificas do pais, para estabelecer o servico
de intercambio das publicagdes; manter intercambio com 6rgéos publicos e particulares;
manter ficharios de legislagéo e repertério de jurisprudéncia e de pareceres, com vista a
oferecer dados exatos e atualizados; elaborar resumos e divulgar sinopses de artigos de
interesse do leitor; organizar catalogo dos trabalhos técnicos do érgao, publicados ou em
elaboracdo; organizar ficharios por assunto, titulo e autor das obras existentes nas
bibliotecas e centros de documentagido, bem como examinar livros e recomendar a sua
aquisicdo; preparar material bibliografico para encademacgdo e empreéstimo, utilizando
sistema que favoreca a circulagéo das obras emprestadas e permita controle perfeito;
realizar pesquisas bibliogréficas correntes e retrospectivas; executar tarefas de reprografia,
bem como controlar, revisar e selecionar livros para a permuta e doagdo; examinar
catalogos de editores e demais fontes, para selecdo documental;, emitir pronunciamento
em assunto de sua especialidade; realizar estudos visando a padronizacao dos servigos
das bibliotecas; executar e divulgar pesquisas de carater historico, histérico-geografico,
politico, administrativo e didatico; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

ADVOGADO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
» Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso superior de Direito, com inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil

INDICACAO DE LOTAGCAO
= Procuradoria Juridica Municipal

ATRIBUICOES DO CARGO

Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu contetdo,
com base nos cédigos, leis, jurisprudéncias e outros documentos, para emitir pareceres
fundamentados na legislacao vigente.

Apura ou completa informagdes levantadas, acompanhando o processo em todas as suas
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fases e representando a parte que & mandatarta em juizo, para obter os elementos
necessarios a defesa ou acusacao.

Representa a organizagdo em juizo ou fora dele, acompanhando 0 processo, redigindo
peticbes, para defender os interesses da Administragao Municipal.

Presta assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elabo-
rando efou emitindo pareceres nos processos administrativos, como licitagéo, contratos,
distratos, convénios, consorcios, questoes trabalhistas ligadas a administracéo de recursos
humanos etc., visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos.

Promove a cobranga judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do municipio,
visando o cumprimento de normas quanto a prazos legais para liquidagédo dos mesmos.
Responsabiliza-se pela correta documentagdo dos iméveis da Administragdo Publica
Municipal, verificando documentos existentes, regularizagdo e/ou complementagéo dos
mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos.

Redige documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questoes de
natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a
legislacdo em quest&o, para utiliza-los na defesa da Administragédo Municipal.

Examina o texto de projetos de leis que serdo encaminhados & Camara, bem como as
emendas propostas pelo Poder Legislativo, e elaborando pareceres, quando for o caso,
para garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes.

Mantém contatos com consultoria técnica especializada e participa de eventos especificos
da area, para se atualizar nas questées juridicas pertinentes 4 Administragao Municipal.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso superior em Contador, com registto no Conselho Regional de

Contabilidade - CRC.

INDICACAO DE LOTACAO
» Todas as Secretarias

ATRIBUICOES DO CARGO

Auxiliar o Controlador Interno em suas funcdes, emitir certificado de auditoria; avaliar os
acervos patrimoniais e verificagdo de haveres e obrigacoes, para quaisquer finalidades,
inclusive de natureza fiscal; implantar e aplicar planos de apreciacdo, amortizagao e
deferimento dos bens patrimoniais, bem como de corregdes monetarias e reavaliagGes;
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escriturar regular, oficial ou néo todos os fatos relativos aos patriménios e as variagdes
patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos, técnicos ou processo; elaborar
balancetes e de demonstragées do movimento por contas ou grupos de contas, de forma
analitica ou sintética; controlar, avaliar estudar a gestdo econdmica, financeira e
patrimonial da Prefeitura Municipal de Bom Jardim; fazer a conciliagéo de contas; organizar
os processos de prestagdo de contas da Prefeitura Municipal de Bom Jardim, a serem
julgados pelos tribunais, conselhos de contas ou 6rgéos similares; rever balangos, conta ou
quaisquer demonstragdes ou registros contabeis; realizar auditoria interna operacional;
organizar os servicos contabeis quanto & concepgao, planejamento e estrutura material,
bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas,
organogramas, modelos de formularios e similares; planificacao das contas, com a
descricao das suas fungdes e do funcionamento dos servigos contabeis; organizar e operar
(o] sistema de controle interno juntamente com
o Secretario de Controle Interno; organizagdo e operagao dos sistemas de controle
patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizacdo fisica dos bens em apoio o
Responsavel por Bens Patrimoniais.

ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
= Prévia habilitagdo em concurso publico;
= Curso de Nivel Superior em Engenharia Civil — Registro no CREA

INDICAGAO DE LOTACAO
= Secretaria Municipal de Projetos Especiais

ATRIBUICOES DO CARGO

Elabora projeto de construgédo, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando
tipos e qualidades de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um
calculo aproximado dos custos, para submeter & apreciagao. ‘Supervisiona e fiscaliza
obras, servicos de terraplanagem, projetos de locacao, projetos de obras viarias,
observando o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas, para assegurar os
padroes de qualidade e seguranca.Procede a uma avaliagdo geral das condigbes
requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construgao.Calcula os esforgos
e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e
efetuando comparacdes, para apurar a natureza e especificagéo dos materiais que devem
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ser utilizados na construgdo.Elabora relatorios, registrando os trabalhos executados as
vistorias realizadas e as alteragdes ocorridas em relagdo aos projetos aprovados.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato:
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